
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Poszukuje kandydata na stanowisko: 

KOORDYNATOR BUDOWY   – Kraków /Skawina 
Zakres 

obowiązków: 
 

 Współpraca z Kierownikiem Budowy i innymi członkami zespołu w 
poszczególnych fazach realizacji projektu, 

 Przygotowywanie, koordynacja przepływu i nadzór nad dokumentacją techniczną 
i inną dokumentacją budowy, 

 Prowadzenie bieżącej i ciągłej analizy planowanego i faktycznego wykonania prac, 

 Przygotowywanie harmonogramów rzeczowo-finansowych, 

 Koordynacja prac wykonawców, 

 Uczestnictwo w spotkaniach i Radach Budowy i egzekwowanie ustaleń podjętych 
na wcześniejszych spotkaniach, 

 Przygotowywanie tabeli styków branż, 

 Koordynacja realizowanych prac zgodnie z dokumentacją projektową oraz 
przepisami budowlanymi 

 Kontrola czy prace prowadzone są na podstawie aktualnej wersji Dokumentacji 
oraz kontrolowanie zgodności realizacji z aktualnym Projektem Technicznym, 

 Kontrola harmonogramu realizacji prac wraz z wnioskami i analizą ryzyk, 

 Współpraca z przedstawicielem Inwestora na budowie, 

 Potwierdzanie faktycznie wykonanych robót, w tym wsparcie w odbiorach 
Inspektora Nadzoru Inwestorskiego, 

 Kontrola jakości wykonywanych robót, wbudowanych wyrobów, a w 
szczególności zapobieganie zastosowaniu wyrobów wadliwych i 
niedopuszczonych do obrotu i stosowania w budownictwie,  
 
 

Wymagania:  Doświadczenie na podobnym stanowisku, 

 Zaangażowanie w pracę zespołową oraz doświadczanie w pracy zespołowej, 

 Uprawnienia do kierowania robotami budowlanym,  

 Znajomość branży budowlanej, 

 Znajomość obsługi programów AutoCAD, Excel, 

 Znajomość prawa budowlanego, przepisów BHP i innych przepisów  związanych z 
prawidłową realizacją kontraktu, 

 Umiejętność czytania i analizowania dokumentacji technicznej, 

 Rzetelność i odpowiedzialność, 

  Prawo jazdy kat. B, 

Zapewniamy:  Kontrakt B2B, umowa zlecenie 

 Praca w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku 

 Niezbędne narzędzia do pracy 

 Praca od zaraz oferowane wynagrodzenie: 11 000 - 13 000 brutto 
 

Osoby zainteresowane ofertą pracy prosimy o przesyłanie CV na adres e-mail: 
zatrudnienie@polbau.pl wraz z klauzulą. 

Wszelkie informacje pod numerem telefonu 603 842 084  12 657 12 89 
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